
公共外语教育学院关于2012-2013年科研成果的奖励条件和方法
为提高我院的学术研究水平，推动学科建设的发展，强化精品意识，鼓励高水平、高层次学术成果的产出，学院决定对我院教师独立完成（或第一作者）并符合《吉林大学哲学社会科学科研成果管理办法》、《吉林大学哲学社会科学科研成果季报制度实施细则》等相关文件规定的科研成果予以奖励，具体规定如下：
奖励条件

1.受奖人员资格：成果公开出版、发表或向实际工作部门提交研究咨询报告期间，

正式人事关系在公共外语教育学院的教师、专业技术人员和管理人员。
2. 成果范围：

（1）在《吉林大学哲学社会科学学术刊物等级目录（2009年版）》刊物公开发

表的论文（第一作者）；

（2）未列入《吉林大学哲学社会科学学术刊物等级目录》，但已列入当年中文社会科学引文索引（CSSCI）公开发表的的论文（第一作者）；

（3）外国语言文学专著、编著或译著（第一著者、第一编著者、第一译者）；

（4）社会科学引文索引（Social Sciences Citation Index）（SSCI）全文收录论文。

（5）作为负责人的国家社科基金项目，教育部社科基金项目，吉林省社科基金项目，横向项目。
奖励办法

（1）在《吉林大学哲学社会科学学术刊物等级目录（2009年版）》刊物公开发表的论文（全文），D类奖励人民币500元，C类奖励人民币1000元，B类奖励人民币3000元，A类奖励人民币5000元。

（2）未列入《吉林大学哲学社会科学学术刊物等级目录》，但已列入当年中文社会科学引文索引（CSSCI）公开发表的的论文（全文）视为D类，奖励人民币500元。

（3）在国家正式出版社出版的外国语言文学专著、编著或译著（第一著者、第一编著者、第一译者），专著奖励2000元，编著（主编）、译著奖励1000元。

（4）社会科学引文索引（Social Sciences Citation Index）（SSCI）全文收录论文（第一作者、独立作者），需上交吉林大学图书馆或东北师范大学图书馆科技查新中心出具的检索报告并经社科处审核通过者每篇奖励人民币8000元。

（5）作为负责人的国家社科基金项目奖励3000元，教育部社科基金奖励2000元，吉林省社科基金项目奖励500元，横向项目五万元以上的按1%奖励。
补充说明

1.奖励成果不包含“《中文核心期刊目录总览》（由北京大学图书馆和北京高校图书馆期刊工作研究会编制）的刊物”发表的论文。

2.成果依据吉林大学社会科学处系统确认，时间为当年1月1日至12月31日。

3.论文和著作类成果虽已公开发表，但在上述时间内未录入吉林大学社会科学处系统或未经社科处审核者暂不奖励。

4.申报人应按规定向学院提交成果原件接受核对。

联系人：李萌  电话：0431-85166292  地点：中心校区外语楼教科研办公室
