
公共外语教育学院实行教师教学研究项目培育计划（草案）
    为促进我院广大教师教学水平的提高、教学理念的更新和教学研究的深入，鼓励并帮助教师申报教学研究项目，学院计划对爱岗敬业、热心于教学研究、坚持研究方向并且有前期成果的教师实行培育扶助，符合条件者皆可申请。具体条件如下：
一、培助目的

1.鼓励教师坚持稳定的研究方法向，产出系列研究成果；
2.以申报吉林大学校内项目以外的各类与教学研究相应项目为目标（详见附录《科研项目的类别及申报时间》中与教学研究相关项目，表中校内项目除外）。

二、申请对象与条件
1.认真完成教学任务，热心学院事务，无违反国家法律及校规等行为；

2.除自筹项目外，此前未获得过其他项目；

3.当年申报国家、教育部、省市各类项目未获立项；
4.确实具有比较稳定的研究方向，并且有最近三年（含申报当年）在学术刊物公开发表且署名为“吉林大学”（全文、第一作者、独立作者）并且与教学研究相关学术论文2-3篇，级别不限；
5.作为省社科项目（第三参加人及以上）2项，国家社科、教育部人文社科项目参加人（不限参加名词）1项。

三、培育经费

人民币2000元（视候选人成果数量与质量可调整）。费用要用于与计划直接相关学术活动及购买图书、资料、电脑耗材等。报销费用时要提供下述“六”项第1条规定的论文成果原件1份，复印件2分（封面、目录、论文正文、版权页）。
四、受理申请

    接受培育教师根据《公共外语教育学院本科教学研究培育计划申报指南》填写《申请表》（见附件）
  时间：每年11月30日。

地点：教科研办公室 李萌

电话：0431-85166292
五、审核及公示
   由学院教学委员会和学术委员会对符合（二）项条件的教师进行审核并确定培扶教师人选。人选确定之后于学院网公示三个工作日后生效。
六、计划运行与完成
   1.受培育教师必须以教学研究为内容、并产出相应论文2篇及以上，成果要在学术刊物公开发表且署名为“吉林大学”（刊物级别不限）；
2.继续申报相应项目；
3.培育项目期限为2年， 2年内完成上述两项即可视为计划完成。
七、补充说明
1.成果依据吉林大学社会科学处系统确认，时间为当年1月1日至12月31日。

2.论文和著作类成果虽已公开发表，但在上述时间内未录入吉林大学社会科学处系统或未经社科处审核者不予承认。

4.申报人应按规定向学院提交成果原件接受核对。

5.若有弄虚作假行为，一经核实，5年内不得参加本项目。
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