
一、外交人员的职责
维护国家主权、安全、荣誉和利益；

贯彻执行国家外交方针政策；

代表国家提出外交交涉；

发展中国与驻在国之间的关系，参

与国际组织活动，促进双边和多边友

好建立与合作；

维护中国公民和法人在国外的正当

权益；

报告驻在国情况和有关地区、国际

形势；

介绍中国情况和内外政策，增进驻

在国和世界对中国的了解；

履行其他外交或者领事职责。

二、外交人员的权利
外交人员依照我国缔结或参加的国

际条约，在驻外期间享有相应的特权

和豁免。外交人员不得滥用特权和豁

免，未经批准不得放弃特权和豁免。

三、外交人员的工资和福利
外交人员实行职务、衔级与级别相

结合的工资制度，按照国家规定享受

津贴、补贴（包括车辆补贴或交通补

贴）。国家为外交人员提供必要的医

疗保障和安全措施，并按照有关规定提

供必要的人身意外伤害保险。外交人员

享受国家规定的带薪年休假和任期假。

四、外交人员的职衔晋升
在驻外工作期间，对符合国家规定相

关条件的外交人员，可以晋升相应外交

职衔。

五、外交人员的配偶和子女
外交人员的配偶可随任，同时享受相

应补贴和休假待遇。不随任者可享受相

应的探亲假旅费和补贴。

随任的外交人员配偶为国家机关、事

业单位在编人员，国有独资企业或公司、

国有资本控股公司人员或者现役军人的，

其工作安排按照国家规定办理，原单位

不得将其开除、辞退或者收取补偿金、

管理费等费用。

外交人员的未成年子女，经批准可赴

驻外外交机构所在国随居、就读或探亲。

如在驻在地（官方语言非英语）国际学
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一、驻外教育机构成立背景
教育驻外机构的设立可以追溯

到 1952 年我在驻苏联大使馆设

立的“留学生管理处”，其后在

一些接受中国留学生较多的国家

也陆续安排教育部选派的工作人

员或由使馆指定专人负责留学生

管理工作。

1978 年 6 月 23 日，小平同志

听取教育部关于清华大学工作问

题汇报，提出要大量派留学生，

改革留学生管理制度。自此，驻

外使领馆内设教育处组、相关人

员由教育部选派、负责出国留学

生管理等教育外事外交工作作为

一项制度逐步固定下来并沿用至

今。

二、驻外教育机构分布
我国已在 40 个国家的 65 个驻

外使领馆设立教育处组，包括常

驻联合国教科文组织常驻团，驻

欧盟使团教育文化处。具体分布

为： 亚 洲 11 个、 非 洲 2 个、 大

洋洲 7 个、美洲 13 个、欧洲 32 个。

三、驻外教育处组主要工作
教育处组工作职能主要包括以下七个

方面：

推动教育合作和交流。驻外教育处组

是我国教育外事工作的“前哨”与“桥梁”，

在我国教育外事工作整体格局中处于重

要位置。近年来，驻外教育处组巩固和

加强官方交流，积极拓展民间渠道，推

动驻在国与我国的教育交流向更广领域、

更深层次发展。

留 学 人 员 管 理 服 务。2014 年 12 月

全国留学工作会议提出留学管理服务工

作新要求。驻外教育处组贯彻落实中央

领导指示精神，提升留学人员服务管理

水平，把各处组建设成为“留学人员之

家”。2014 年我国各类出国留学人员约

为 45.98 万人，留学回国人员约为 36.48

万人，在外留学人员共约 170.88 万人。

据统计，改革开放以来我国各类出国留

学人员总数达 351.84 万元，留学回国人

员总数达 180.96 万人。

引进国外优质教育资源。截至目前，

我已与 43 个国家和地区签署了相互承认

学历学位和文凭协议；设立境内中外合

作办学机构和项目 2056 个，其中，实施

本科以上高等学历教育机构和项目 908

个，本科以下机构和项目 1148 个。

汉语国际推广。自 2004 年第一所海

外孔子学院成立以来，在驻外教育处组

大力协助下，截至 2014 年底，我在 126

个国家和地区建立了 475 所孔子学院和

851 个孔子课堂，61 个国家和欧盟已将

汉语教学纳入国民教育体系，外国汉语

学习者达 1 亿人。

来华留学工作。1950 年我国开始接

收第一批留学生，2010 年 9 月教育部启

动“留学中国计划”，来华留学呈现快

速发展态势。2014 年共有 203 个国家和

地区的 37.7 万名各类外国留学人员来华

学习，其中接受学历教育的 16.43 万人，

中国政府奖学金生 3.69 万人。

人才工作。驻外教育处组积极配合国

家人才强国战略的实施，创新工作机制，

探索新形势下吸引海外优尖人才回国、

为国服务新途径。不断加大对“长江学

者奖励计划”、“春晖计划”、“‘春晖杯’

中国留学人员创新创业大赛”等平台的

推广力度，以长远眼光和战略思维，吸

引和激励更多在外留学人员回国或以多

种方式为国服务。

教育调研。2014 年是驻外教育处组

调研年，教育调研取得积极进展，共报

回调研报告 1200 余篇，编印国外教育

调研材料汇编 16 期，其中 15 篇调研

报告得到国家领导人重要批示。
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左图：2012 年驻英国使馆教
         育处举办新春招待会。

下图：驻加拿大使馆教育处
         教育公参春节看望加
         东 2 省我留学人员。

上图：驻日本使馆教育处举行
         中国留学生学友干部新
         年联欢会。        

上图：驻慕尼黑总领馆教育组
         看望遇车祸受伤的留学
         生。

下图：驻埃及教育处和留学生
         一起包饺子过年。


